Uchwala Nr XXV/215/2026
Rady Miejskiej w Nisku
z dnia 13 lutego 2026r.

o zmianie uchwaly zmieniajacej uchwal¢ Nr XVIII/138/95 Rady Miejskiej w
Nisku z dnia 29 grudnia 1995 r. w sprawie utworzenia Zespolu Obslugi
Ekonomiczno-Administracyjnej Szkol i Przedszkoli w Nisku oraz w sprawie
nadania Statutu Centrum Uslug Wspoélnych w Nisku

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 9 lit h i art. 10a pkt.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025,poz. 1153 ze zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2025, poz. 1483 ze zm.), Rada Miejska
w Nisku uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXV/178/2016 Rady Miejskiej w Nisku z dnia 31 sierpnia 2016r.
zmieniajacej uchwate Nr XVIII/138/95 Rady Miejskiej w Nisku z dnia 29 grudnia 1995r. w
sprawie utworzenia Zespolu Obstugi Ekonomiczno-Administracyjnej Szkot 1 Przedszkoli w
Nisku oraz w sprawie nadania Statutu Centrum Uslug Wspolnych w Nisku zmianie ulega
zalacznik, ktory otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Nisko.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqcy Rady Miejskiej

Pawet Tofil




(8]

Zalacznik do Uchwaly Nr XXV/215/2026

Rady Miejskiej w Nisku z dnia 13 lutego 2026r.

STATUT

CENTRUM USLUG WSPOLNYCH W NISKU
Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1

. Centrum Uslug Wspélnych w Nisku, zwane dalej takze ,,CUW?™, jest jednostka sektora

finans6w publicznych, wyodrgbniong organizacyjnie i funkcjonujacg w formie jednostki
budzetowej Gminy i Miasta Nisko, dzialajaca na podstawie powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa oraz niniejszego Statutu.

. CUW dziata na obszarze Gminy Nisko.
. Siedzibg CUW jest miasto Nisko.
. Centrum Ustug Wspolnych w Nisku moze uzywaé skroconej nazwy w brzmieniu ,, CUW

w Nisku”.

§2

CUW jest jednostka obstugujaca - w rozumieniu przepisoéw art.10b ust.1 ustawy z dnia 8
marca 1990r o samorzadzie gminnym - dla jednostek organizacyjnych Gminy Nisko,
zaliczanych do sektora finanséw publicznych zwanych dalej jednostkami obstugiwanymi”
wymienionych w Uchwale Nr XXV/ 179/16 Rady Miejskiej w Nisku z dnia 31 sierpnia 2016r
w sprawie okreslenia jednostki obstugujacej, jednostek obslugiwanych oraz zakresu
obowigzkéw powierzonych jednostce obstugujacej w ramach wspolnej obstugi zmienionej
pdzniejszymi uchwatami.

Rozdzial 2
Przedmiot dzialalnosci

§3

Przedmiot dziatalnosci CUW stanowi wspolna obstuga jednostek obstugiwanych w zakresie
rachunkowosci, obstugi finansowej oraz obstugi administracyjno- organizacyjne;j.

. Do zadan CUW w zakresie rachunkowosci nalezy w szczegdlnosci:



1) prowadzenie, na podstawie dowodow ksiegowych, ksigg rachunkowych, ujmujacych
zapisy zdarzen w porzadku chronologicznym i systematycznym

2) opracowywanie projektow  uregulowan wewnetrznych  jednostek
obstugiwanych dotyczacych rachunkowoscei,

3) sporzadzanie sprawozdan finansowych i1 budzetowych oraz przedkladanie ich
odpowiednim organom,

4) wycena aktywow i pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego,

5) okresowe ustalania lub sprawdzanie drogg inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow
1 pasywow,

6) gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji
przewidzianej ustawa,

2. Do zadan CUW w zakresie obstugi finansowej nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie obshugi rachunkéw bankowych, wykonywanie dyspozycji Srodkami
pienieznymi zleconych przez kierownikdéw jednostek obstugiwanych,

2) opracowywanie na wniosek kierownika jednostki obstugiwanej planu finansowego
wydatkow i dochodéw i jego zmian,

3) biezacy nadzor nad realizacjg planu finansowego,

4) prowadzenie rozliczen podatku VAT oraz sporzadzanie deklaracji czastkowych
podatku VAT jednostek obstugiwanych

5) dokonywanie zgodnie z dyspozycjami kierownikow jednostek obstugiwanych, wyptat
z funduszu swiadczen socjalnych, funduszu zdrowotnego, funduszu doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

6) sporzadzanie list wynagrodzen pracownikéw jednostek obstugiwanych,

7) dokonywanie wyplat wynagrodzen i innych naleznosci oraz naliczanie i
odprowadzanie zwigzanych z tym $wiadczen obligatoryjnych na rzecz ZUS, US itp.

8) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,

9) przygotowywanie danych do sprawozdan statystycznych,

10) wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla obecnych i bylych
pracownikéw podleglych jednostek dla celow emerytalnych,

11) rozliczanie  $redniego  wynagrodzenia  nauczycieli do  sprawozdania o
$redniorocznym wynagrodzeniu nauczycieli,

12) wystawianie dokumentéw sprzedazy dla potrzeb realizacji dochodéw jednostek,

3. Do zadan CUW w zakresie obslugi administracyjno- organizacyjnej nalezy w
szczegolnosci :

1) obstuga prawna,

2) obstuga informatyczna,

3) obstuga w zakresie bezpieczenstwa informacji i danych osobowych,

4) organizacja i prowadzenie spraw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
spraw w zakresie ochrony przeciwpozarowej pracy,

5) opracowywanie projektow aktow prawnych w zakresie o$wiaty,



6) wspolpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych
programow pomocowych, w tym rozliczanie przyznanych dotacji,

§4

Do przedmiotu dziatalnosci CUW nalezy rowniez wykonywanie innych zadan
organu prowadzacego, w tym w szczegolnosci:

¥

prowadzenie 1 koordynowanie dzialan w zakresie systemu informacji
oswiatowej, w tym prowadzenie bazy danych o$wiatowych w zakresie zadan
przewidzianych dla organu prowadzacego,

. koordynowanie i nadzorowanie przebiegu rekrutacji dzieci do placowek

oswiatowych,

weryfikacja projektow organizacyjnych placowek oswiatowych pod katem
zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa i zabezpieczenia Srodkow
finansowych,

naliczanie i rozliczanie wysokosci dotacji dla publicznych placowek oswiatowych
prowadzonych przez osoby prawne inne niz jednostki samorzadu terytorialnego i
niepublicznych placowek oswiatowych,

organizacja dowozu uczniow (w tym niepelnosprawnych) do placéwek
oswiatowych,

sporzadzanie informacji o stanie realizacji zadan o$§wiatowych,

wspélpraca z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad placéwkami
oswiatowymi,

wykonywanie innych zadan zleconych przez Burmistrza Gminy i Miasta Nisko
z zakresu funkcjonowania CUW i jednostek obstugiwanych.

Rozdzial 3.

Gospodarka finansowa

§ 5.

1. CUW prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie o finansach
publicznych dla jednostek budzetowych i w ustawie o rachunkowosci oraz wydanych na
jej podstawie aktach wykonawczych.

2. CUW prowadzi dzialalnos$¢ na podstawie rocznego planu finansowego.

3. Dyrektor CUW moze powierzy¢ okreslone obowigzki w zakresie gospodarki finansowej
pracownikom CUW.



Rozdzial 4.

Struktura organizacyjna.

§ 6.

1. Dyrektor CUW jest zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Gminy i
Miasta Nisko.

2. Dyrektor reprezentuje CUW na zewnatrz oraz kieruje jednoosobowo jego dziatalnoscia
na podstawie 1 w granicach pelnomocnictwa udzielonego mu przez Burmistrza Gminy i
Miasta Nisko.

3. Do wykonywania czynnosci przekraczajacych zakres pelnomocnictwa, o ktérym
mowa w ust. 2 wymagana jest zgoda Burmistrza Gminy i Miasta Nisko.

§7.

Strukture organizacyjng CUW oraz szczegOlowy zakres zadan poszczegélnych
komoérek organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny wprowadzony przez
Dyrektora CUW i zatwierdzony przez Burmistrza Gminy i Miasta Nisko.

§8.

1. CUW w Nisku jest pracodawca w rozumieniu przepisdw prawa pracy.

2. Dyrektor CUW wykonuje wszelkie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
wobec pracownikow CUW.

3. Wynagrodzenie pracownikéw CUW ustala Dyrektor CUW.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§9.

1. Zmiany niniejszego statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego
nadania.
2. W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie majg wlasciwe przepisy prawa.



